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当社取締役会の実効性に関する評価結果の概要について 

 
当社は、２０２５年度の取締役を対象として、取締役会の実効性に関する評価を実施しましたの

で、その評価結果の概要をお知らせします。 
 
【取締役会評価実施要領】 

対象者 ２０２５年度の取締役全員（１０名。うち監査等委員である取締
役は４名） 

実施／評価方法 １．対象者に対するアンケートを実施 
２．取締役会において分析・評価を実施 

質問項目 １．取締役会の構成 
２．取締役会の運営 
３．株主との関係・対話 
４．株主以外のステークホルダーへの対応 
５．社外取締役に対する情報提供 

 
【評価結果の概要】 
実効性評価におけるアンケートの結果から、当社取締役会の実効性は引き続き確保されていること

を確認いたしました。 
 
１．前回評価において認識した課題の対応 
前回評価において認識した課題については、以下の通り対応しており、継続した改善を図っており

ます。 
 
■社外取締役への情報提供の拡充 

社外取締役と常勤取締役との定期的な情報共有の機会を設け、情報提供と議論を行うことで、
常勤取締役と社外取締役とのコミュニケーションの強化や情報格差の解消を図っております。 

 
２．今後の重点的に取り組むべき課題 
今回の評価結果の分析により、今後も引き、社外取締役への情報提供の拡充を今後の課題ととらえ

ております。 
 社外取締役会への情報提供については、議案の早期の共有や社外取締役との定期的な情報共有の機
会は増やすことは継続して行い、情報共有の内容等を工夫するなど、社外取締役とのコミュニケーシ
ョンをより強化してまいります。 

以上 


